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RESUMEN

Derecho a cobrar prestaciones por incapacidad temporal derivada de accidente de trabajo.
No posesion del Permiso de Trabajo y Residencia. No afiliacién a la Seguridad Social. Se
estima el recurso de suplicacion, revocando la sentencia en primera instancia, y se declara el
derecho del actor a lucrar prestaciones por incapacidad temporal derivada de accidente de
trabajo.

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Segun consta en autos, se presenté demanda por D. Hassan M., en reclamacion
de Incapacidad Temporal, siendo demandados el Instituto Nacional de la Seguridad Social, la
Tesoreria General de la Seguridad Social, la Mutua Mutuamur, D? Carmen F. P. y la empresa
Sociedad Agricola P. S.L., y que en su dia se celebré el acto de la vista, habiéndose dictado
Sentencia en fecha 17-6-98 por el Juzgado de lo Social de referencia, por la que se desestimé
la pretension de la parte actora.

SEGUNDO.- En la citada Sentencia, y como hechos probados, se declaraban : "1°) El actor D.
Hassan M., sufrié accidente de trabajo el 1-7-1997, cuando prestaba sus servicios como peodn,
recolectando melones para la empresa Agricola de P. S.L. ., en la finca denominada "El
Almacén" o "La Marina", de unas cinco hectareas de extension, dedicada al cultivo del melon,
ubicada en La Puebla, en el término municipal de Cartagena, cuya administradora es D?
Carmen F. P., empresa que tiene cubiertos los riesgos profesionales con Mutuamur. 2°) El
actor carece de permiso de residencia de trabajo, asimismo no habia suscrito contrato de
trabajo alguno y no estaba afiliado y en alta en la Seguridad Social. 3°) El accidente se produjo
cuando el demandante se encontraba trabajando en la Finca de referencia a la que habia sido
conducido en una furgoneta, y después de haber cargado un camion de cajas de melones se
montd en la plataforma posterior, plataforma de trabajo basculante, provista de barandilla,
utilizada para el transporte de cajas, instalada en un tractor, al salir del bancal el tractor y coger
el camino, rozé el lateral de la plataforma con un poste metalico, circunstancia de la cual no se
apercibié el conductor del tractor al ir en la cabina cerrada y con la musica puesta a mucho
volumen. El actor llevaba la mano apoyada en uno de los postes de la barandilla de la
plataforma y los dedos quedaron atrapados entre la barandilla y el poste metalico, resultando
aplastados a consecuencia de la friccidn, siendo precisa la amputacion parcial de uno de los
dedos. 4°) El actor fue trasladado al Hospital "Los Arcos" donde se emitié el siguiente juicio
clinico... "Herida palmar 3er dedo mano derecha. Amputacion traumatica 2° dedo mano
derecha nivel EM...". En este Hospital presento la tarjeta sanitaria de otro trabajador de la
empresa D. Omar M.. 5°) El actor no ha percibido prestacion econémica alguna en concepto de
incapacidad temporal derivada de accidente de trabajo. 6°) El salario dia correspondiente a un
peodn agricola, segun el vigente Convenio Colectivo aplicable, es 4.413 ptas./dia, y la base
reguladora a efectos de la prestacion econémica de incapacidad temporal es de 4.413 x 273 :
365 = 3.300 ptas./dia y no cuestionada por las partes. 7°) Por las caracteristicas de las lesiones
sufridas por el actor, el tiempo medio de curacién es de dos meses. 8°) Hubo reclamacion
previa y el fallo fue del tenor literal siguiente : "Que desestimando la demanda formulada por D.
Hassan M. frente a INSS, TGSS, Mutuamur y las empresas Carmen F. P. y Sociedad
Cooperativa Agricola Pinatar S. L., acogiendo la excepcion de falta de legitimacion pasiva
alegada por INSS y TGSS y rechazando esta misma excepcién alegada por D2 Carmen F. P.,
debo absolver y absuelvo a todos los demandados de las pretensiones deducidas en su contra
en demanda."

TERCERO.- Contra dicha Sentencia se interpuso Recurso de Suplicacién por el Letrado D.
Antonio Pérez Hernandez, en representacién de la parte demandante, con impugnacion de
contrario por parte de la Letrada D? M? José Iborra Moreno, en representacion de "Mutuamur".



FUNDAMENTOS DE DERECHO

FUNDAMENTO PRIMERO.- En la instancia fue objeto de estudio la demanda interpuesta por
D. Hassan M., en reclamacion de prestaciones de incapacidad temporal a causa de accidente
de trabajo sufrido el 1-7-1997 cuando trabajaba para la empresa "Sociedad Cooperativa P.
S.L..". El Juez de lo Social rechazé la demanda por entender que dado que el actor no tiene
permiso de trabajo, ni de residencia a la fecha del juicio ni con anterioridad, esta excluido del
sistema de Seguridad Social, y por tanto si perjuicio de los salarios a que haya lugar su
demanda no puede ser atendido.

El Sr. Mbarki no esta conforme con tal fallo e interpone recurso de suplicacion con el objeto de
que sea examinado el Derecho aplicado en su sentencia (apartado ¢ del art. 191 de la Ley de
Procedimiento Laboral).

FUNDAMENTO SEGUNDO.- Los hechos probados no se cuestionan y la cuestion a resolver
es bastante sencilla. El Sr. Mbarki, el dia 1-7-97 se encontraba trabajando para la empresa
demandada sufriendo un accidente que se reputa como laboral. Resulta que, aunque estaba
trabajando, no tenia permiso de residencia ni de trabajo, no habia suscrito contrato de trabajo
alguno y no estaba afiliado y en alta en Seguridad Social. A consecuencia del trauma laboral
sufre una amputacion traumatica del 3er dedo de la mano derecha y heridas en dicho miembro
superior. La cuestion que se plantea no es otra que si dicho Sr. Mbarki esta o no protegido en
el nivel contributivo por nuestro sistema de Seguridad Social.

La nacionalidad, hoy en dia, no ofrece el interés que en pasado cercano tuvo como criterio
delimitador en el nivel contributivo o profesional de nuestro sistema de Seguridad Social, la
redaccion actual del art. 7.1 LGSS nos permite concluir que el extranjero que resida o se
encuentre legalmente en Espafa y realice una actividad profesional queda dentro del campo de
aplicacion del sistema. La Unica excepcidn parece que alcanzaria a trabajadores fronterizos y
artistas que se encuentren por un corto periodo de tiempo en territorio espafiol y a los marinos,
sin perjuicio de que sean equiparados a los espafoles por via de reciprocidad diplomatica o de
reciprocidad legislativa tacita o expresa (v. Art. 7.1 LGSS, R.D. Gral. Prevision 15-4-68 -BOE 6
Mayo- y R.D. Gral. TGSS de 7-3-97). El actor no se encuentra en la situacion descrita
anteriormente, pero no por ello queda desamparado por el sistema. Ya que todo extranjero,
aun sin residencia legal en Espafia, queda protegido frente a los accidentes de trabajo, y las
enfermedades profesionales, asi como las trabajadoras extranjeras respecto a la maternidad,
ya que en este supuesto y para tales situaciones la reciprocidad se considera reconocida
presuntamente (v. Convenios O.1.T. 19 y 97, Resolucion D. Gral. Prevision 15-4-68, art. 1.4.b)
0. 28-12-66 sobre normas de aplicacion y desarrollo del campo de aplicacion, afiliacion,
cotizacion y recaudacion en periodo voluntario ; y art. 14.e) del D. 2766/67, 16 Noviembre,
sobre asistencia sanitaria. Lo expuesto conduce a entender que el Juzgador errd, ya que debid
acceder a lo solicitado. Como quiera que no hay afiliacién ni alta ni evidentemente cotizacion se
impone declarar la responsabilidad empresarial en el pago de la prestacién que aqui se
reclama, es decir subsidio de I. Temporal sobre base reglamentaria declarada que asciende a
3.300 ptas./dia y hasta la extinciéon por causa legal, condenando a la empresa a su abono, todo
ello sin perjuicio del deber de anticipo de tales prestaciones por MUTUAMUR, con derecho a
repetir contra tal empresa. La condena se hace extensiva al Instituto Nacional de la Seguridad
Social en su calidad de Fondo de Garantia de Accidentes de Trabajo.

FALLO

En atencion a todo lo expuesto, la Sala de lo Social de este Tribunal, por la Autoridad que le
confiere la Constitucion, ha decidido :

Estimar el Recurso de Suplicacion interpuesto por D. Hassan M. frente a la Sentencia nimero
331/98, de fecha 17 de junio de 1998, dictada por el Juzgado de lo Social numero 3 de Murcia ;
revocar la misma, declarando el derecho del actor a lucrar prestaciones por incapacidad
temporal derivada de accidente de trabajo desde el 2 de julio de 1997 hasta su extincién por
causa legal, sobre base diaria de 3.300 pesetas diarias ; se declara la responsabilidad de tal
prestacion a la empresa SOCIEDAD AGRICOLA P. S.L.., condenandola a su abono ;
MUTUAMUR debera, via anticipo, adelantar el abono de tal prestacion sin perjuicio de que se
reintegre de ello de tal patronal ; la condena se hace extensiva al INSTITUTO NACIONAL DE
LA SEGURIDAD SOCIAL en su calidad de Fondo de Garantia de Accidentes de Trabajo.
Dese a los depésitos, si los hubiera, el destino legal.



Notifiquese esta Sentencia a las partes y al Ministerio Fiscal ; hagaseles saber que contra la
misma cabe interponer el excepcional recurso de unificaciéon de doctrina en plazo de diez dias
con sujecion a lo dispuesto en la Ley de Procedimiento Laboral, Libro I, Capitulos IVy V ;y
una vez firme devuélvanse los autos al Juzgado de lo Social de procedencia, con certificacion
de esta resolucion para su ejecucion, y expidase testimonio de ella para constancia en el rollo
que se archiva en este Tribunal.

Asi por esta nuestra sentencia, o pronunciamos, mandamos y firmamos.



